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Tekoälyn generoima sisältö voi olla virheellistä.]

Seurakuntayhtymän papin viran täyttäminen

Seurakuntayhtymästä tieto viran avautumisesta tuomiokapitulille
Seurakuntayhtymän toimivaltainen viranomainen pyytää tuomiokapitulia julistamaan viran haettavaksi sekä toimittaa tarvittavat tiedot rekrytointi-ilmoitusta varten tuomiokapitulin notaarille. Työpaikkailmoituksen sisältö tehtäväkuvauksineen, palkkatietoineen ja organisaatiokuvauksineen toimitetaan sähköpostitse notaarille word -tiedostona.
Tuomiokapituli julistaa viran haettavaksi ja julkaisee ilmoituksen KirkkoRekryssä. Oikeudet rekrytointi-ilmoitukseen jaetaan seurakuntayhtymän toivomille henkilöille.
Hakuajan päättymisen jälkeen virantäyttö siirtyy seurakuntayhtymään, jonka tehtävänä on
hakijoiden kelpoisuuden tutkiminen. Viran kelpoisuusvaatimusten on oltava täytettynä hakuajan päättymiseen mennessä, eli virkaan voidaan valita vain papiksi vihitty henkilö.
haastattelut ja mahdollinen soveltuvuustutkimus
ansiovertailun tekeminen
Seurakuntayhtymän toimivaltainen viranomainen suorittaa seurakuntayhtymän papin valinnan 
Päätökseen annetaan oikaisuvaatimusohje.
Kun päätös on lainvoimainen, seurakuntayhtymä toimittaa asiaa koskevan pöytäkirjanotteen tuomiokapituliin viranhoitomääräyksen antamista varten.
Tuomiokapituli antaa virkaan valitulle viranhoitomääräyksen
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KJ 8:1
image1.png
MIKKELINT
HIIPPAKUNTA




